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Synergieeffekte in Organisations-

und Geschaftsprozessoptimierung

Die Schnittstelle zwischen ADONIS® und dem BIOS-
Management-System (BMS) schafft einen doppelten
Nutzen von erfassten Unternehmensprozessen

Veranderungen in den wirtschaftlichen Rahmenbedingungen machen eine
Anpassung der Aufbau- und Ablauforganisation notwendig. Gesetzliche
Vorgaben, verstarkte Aktivitdten der Aufsichtsbehérden und Priifungsinstanzen
zwingen ebenso wie eigene Erkenntnisse zum Handeln.

Mit dem BIOS-Management-System werden Verfahren der Zeitwertanalyse,
Personalbedarfsermittiung, Geschéftsverteilung, Stellenbewertung und des
Kostencontrollings fiir eine kostenoptimierte Organisations- und Stellen-
planung eingesetzt.

Eine weitere Voraussetzung fur eine effiziente Organisation sind optimierte
Geschaftsprozesse. ADONIS® erlaubt den Einsatz eines systematischen
Vorgehens zur Analyse der bestehenden Prozesse und zur Gestaltung und
Bewertung der Soll-Prozesse. Daraus werden Verbesserungen der
Prozessablaufe abgeleitet und umgesetzt, um Produktivitats- und Qualitéts-
steigerungen zu erzielen.

Beide Systeme nehmen das Unternehmensmodell als Ausgangspunkt fur die
analytische  Betrachtung der  Unternehmensorganisation und  der
Geschaftsprozesse. Der Aufgabenkatalog aus der BIOS-Methode kann durch
die Uberfuhrung in ADONIS® als Grundlage fiir die Analyse und Optimierung
der Prozessablaufe dienen. Dies garantiert die Wiederverwendbarkeit der
durch das BMS erfassten Unternehmensinformationen.

GPM RehabilitationLeistung
1.1 AU
14 AU.SBProzesse
1111 Sachbearbeitung AU
11111 Erstverfahren durchfiihien
111114 Erstprifung vomehmen
1111041 AKten sichten
1111112
1111113
1111114
111112 Detailbearbeitung: vers
111113 Detailbear vers
111014 Detailb prifen
111115 Detailbearbeitung: haflungsbegr. und haflungsausf. Kausalitat prifen
111116 Arbeftsunfall prifen und entscheiden
111117 Entscheidung Ober das Vorliegen der Anspruchsvoraussetzungen umsetzen

EDV-Daten mit Akten abgleichen und gof. korrigieren
Zustandigkeit prifen
Versicherungsfall in Routinefallen feststellen und bearbeiten
ichere Person prifen

h Tétigkeit prifen
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Projektziel:

Integration des
Geschaftsprozess-
management-
Werkzeugs ADONIS®
mit dem BIOS-
Management-System
fur kostenoptimierte
Organisations- und
Stellenplanung

Mit der Schnittstelle werden Prozess- und Aufbauorganisationsinformationen aus dem Unternehmens-
modell des BIOS-Management-Systems in ADONIS® importiert. Ein Organigramm und ein Rollenmodell
werden automatisch erzeugt. Die Prozesse werden visualisiert und stehen fir eine Analyse und

anschlieBende Optimierung zur Verfligung.

Die konfigurierbare  Schnittstelle  zwischen
Geschaftsprozessmanagement-Werkzeug ADONIS® st
Kundenkonfiguration von ADONIS®.

dem BIOS-Management-System
kompatibel  mit

und dem

jeder  beliebigen

Fir weitere Informationen kontaktieren Sie bitte Robert Klose unter robert.klose@boc-de.com oder

+49/ 30/ 226925-10



